ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N.69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1

MESE DI AGOSTO 2017

" . Giorni . Giorni Giorni
Dipendenti — Giorni Totale .
. . Tot. Giorni| assenza assenza assenza . . Tasso di
Area organizzativa per Area (a L assenza ; Giorni
lavarativi per R per per altri assenza
T.Indet.) i per ferie . .| assenza
malattia maternita | permessi
Areaamministratia | & | w6 | o | s | o _.|_.. o .| 51 | 3750%
Ales Baanomen Fansiana. F. .0 G U S TN N S N B ot Bpak T | 20.00%.
|Area Polizia Municipale | 2 e | o | oz | o _|_.o | 27 | s625%
Area Tecnica 4 84 0 37 0 3 40 47,62%
TOTALE 14 312 0 126 0 3 129 41,35%




ADEMPIMENT!I DI CUI ALLA LEGGE N.69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1

MESE DI SETTEMBRE 2017

i . Giorni L Giorni Giorni
Dipendenti o Giorni Totale i
. . Tat. Giorni| assenza assenza assenza o Tasso di
Area organizzativa per Area (a L assenza ) Giorni
lavorativi per i per per altri assenza
T.Indet.) . per ferie o .| assenza
malattia maternita | permessi
Areaamministratie | 6 ] 131 ] 2_ o | o _.J_o | 13 | 592
|Area Economico:Finanziaria | = 2 2 e_. .98 L. 0 .0 . 9 _21.43%
|Area Polizia Municipale | R IO o__ .1z | 0 __|_.. o | 12 | 2553%
Area Tecnica 4 80 0 11 0 0 11 13,75%
TOTALE 14 300 2 43 0 0 45 15,00%




ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N.69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1

MESE DI OTTOBRE 2017

Giorni _ Giorni Giorni
: ; — Giorni Totale .
. . Dipendenti |Tot. Giorni| assenza assenza assenza L. Tasso di
Area organizzativa £ assenza . Giorni
per Area lavorativi per ' per per altri assenza
. per ferie . .| assenza
malattia maternita | permessi
Areaamministrativa | 8 | 1€ | 3 ] 22 | 0 [ 0 | 55 | 404%
|Area Economico-Finanziaria | 2 | * | O | 85 | © 0 A | 12s0%
Area PoliziaMunicipale | 2 | % | 7 | 2 | O o_ 8 [T
Area Tecnica 4 83 2 2 0 0 4 4,82%




ADEMPIMENT!I DI CUI ALLA LEGGE N.69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1

MESE DI NOVEMBRE 2017

Giorni jorni

Dipendenti | Giorni L. Slarni Totale .
i : . Tot. Giarni| assenza Giorni assenza L. Tasso di

rea organizzativa per Area (a o assenza ; Giorni
T.indet.) lavorativi per s assenza per altri assenza

) ) malattia | © per maternita| permessi Assenza
|Area amministrativa 6 130 0 11 0 0 11 8,46%
|Area Economico:Finanziaria | _ 2 | %2 | 2k : 9 BE | tatmk
Area Polizia Municipale | 2 | 46 | * ! o o 5 | losm
Area Tecnica 4 80 0 4 0 0 4 5,00%
TOTALE 14 298 4 21,5 0 0 25,5 8,56%




ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N.69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1

MESE DI DICEMBRE 2017

X ; Giorni o Giorni Giorni

Dipendenti . Giorni Totale .
i i Tot. Giorni| assenza assenza assenza L Tasso di

Area organizzativa per Area (a i assenza . Giorni
lavorativi per . per per altri assenza

T.Indet.) .| per ferie s .| assenza

malattia maternita | permessi

Area amministrativa N - = . . S_ oo | am
|Area Economico-Finanzaria_| 2 | % | S O P W I M
Area Polizia Municipale _ | N o NN IO SRR U SN N MO M cidad
Area Tecnica 4 70 Y 12 a 0 12 17,14%
TOTALE 14 260 5 37,5 0 0 42,5 16,35%




